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I. PODSTAWA PRAWNA 

 

Praktyki zawodowe mają charakter obowiązkowy, wynikający z Polskiej Ramy 

Kwalifikacji, planów studiów i programów nauczania/kształcenia. Praktyki są realizowane 

zgodnie z Ustawą z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018 

poz. 1688) oraz przepisami dotyczącymi ochrony dzieci przed przemocą (Dz.U. 2024 

poz. 560). 

Podstawą opracowania niniejszego Programu jest Regulamin studenckich praktyk 

zawodowych w Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Głogowie. 

 

II. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

1. Niniejszy Program praktyk zawodowych (zwany dalej Programem), określa organizację 

i tok praktyk oraz związane z nią prawa i obowiązki. 

2. Użyte w Programie określenia oznaczają: 

• Uczelnia – Państwową Akademię Nauk Stosowanych (PANS) w Głogowie. 

• praktyka zawodowa – rodzaj mini-stażu dającego studentom praktyczne przygotowanie 

do zawodu wychowawcy, pedagoga na stanowisku pracy zgodnym z kierunkiem 

i specjalnością oraz specjalizacją zawodową studiów, odbywanego pod opieką pracownika 

jednostki (zakładu pracy), w której praktyka jest realizowana. 

• student – osoba odbywająca studia stacjonarne lub niestacjonarne w Uczelni. 

• organizator praktyk – jednostka przyjmująca studenta w celu odbycia praktyki. 

• opiekun praktyk – osoba nadzorująca przebieg praktyk z ramienia Uczelni i z ramienia 

organizatora praktyk. 

• zakład pracy/ instytucja – placówka, w której student odbywa praktykę zawodową 

(adekwatnie do kierunku kształcenia). 

 

III. CELE PRAKTYK 

 

Celem praktyk zawodowych jest zapoznanie studentów z organizacją i działalnością 

różnych placówek oraz warsztatem pracy zatrudnionych w nich specjalistów. 

W trakcie odbywania praktyki student ma możliwość zapoznania się z formami i metodami 

pracy w niej realizowanymi, a także kształtowania i rozwoju umiejętności opiekuńczo-

wychowawczych oraz umiejętności potrzebnych do prowadzenia zajęć socjoterapeutycznych, 
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psychokorekcyjnych, psychoedukacyjnych, profilaktycznych, interwencyjnych czy też 

resocjalizacyjnych w bezpośrednim kontakcie z wychowankami. Ma również okazję do 

weryfikacji własnych predyspozycji do wykonywania zawodu. 

Praktyki pozostają w ścisłej korelacji z przedmiotami teoretycznymi, umożliwiając 

studentom wykorzystanie wiedzy w praktyce. 

 

IV. CHARAKTERYSTYKA PRAKTYK 

 

1. Praktyki odbywają się w wybranych zakładach pracy/ instytucjach na terenie miasta 

Głogowa lub okolic, z którymi Uczelnia podpisała/podpisze umowę o współpracy. 

2. Praktyki realizowane są w IV semestrze. 

3. Praktyki są obowiązkowe w wymiarze zgodnym z powszechnie obowiązującymi 

przepisami prawa o szkolnictwie wyższym. Studenci odbywają praktykę w wymiarze 960 

godzin. Praktykom przypisanych jest 30 punktów ECTS. 

4. Odbycie praktyk zawodowych i otrzymanie oceny pozytywnej jest warunkiem 

koniecznym do uzyskania zaliczenia i odbywa się na podstawie stosownych dokumentów, 

o których mowa w Regulaminie. 

5. Brak zaliczenia praktyki w wymiarze przewidzianym w programie praktyk jest 

równoznaczny z nieukończeniem studiów. 

6. W uzasadnionych przypadkach student może wystąpić o zmianę w zaplanowanym 

harmonogramie realizacji praktyk, kierując podanie do opiekuna praktyk. 

7. Z dniem rozpoczęcia praktyk student jest zobowiązany do posiadania ubezpieczenia od 

następstw nieszczęśliwych wypadków, którego koszty pokrywa we własnym zakresie. 

 

V. DOKUMENTACJA PRAKTYK 

 

1. Porozumienie między instytucjami (podpisane przez opiekuna praktyk). 

2. Ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków NNW (wykupione przez 

studenta) – do wglądu u dyrektora placówki/instytucji. 

3. Dokumentacja realizacji praktyk zawodowych (do pobrania ze strony internetowej 

Uczelni): 

• porozumienie o organizację praktyki, 

• karta przebiegu praktyki zawodowej, 

• sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodowych, 
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• opinia studenta o przebiegu praktyk zawodowych, 

• ankieta wypełnienia treści programowych studentów, realizujących studencką praktykę 

zawodową w ramach pracy zawodowej dla kierunku pedagogika I stopnia, 

• ankieta weryfikująca efekty uczenia się z przebiegu praktyk. 

 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Praca praktykanta na rzecz organizatora praktyk ma charakter nieodpłatny. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Programem i kwestiach spornych decyzje 

podejmuje Rektor Uczelni. 


