PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT HUMANISTYCZNY £ I c
L
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Innowacje w pracy pedagoga Kod F1
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Humanistyczny
Poziom ksztatcenia Studia drugiego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Pedagogika Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Przedmiotow fakultatywnych Jezyk wyktadowy polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15z04] 2 | | | | | | | lolzoal 2| | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowe wiadomosci dotyczace komunikacji interpersonalnej, relacji spotecznych oraz funkcjonowania cztowieka
we wspotczesnym $wiecie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu przedstawienie podstawowych poj¢c¢ i problematyki z zakresu innowatyki oraz przygotowanie do
rozumienia podstawowych zagadnien z tego zakresu, a w konsekwencji umiejetno$¢ realizowania innowacyjnych dziatan
w praktyce pedagogicznej tak, aby usprawnialy one osigganie celéw zwigzanych z nauczaniem i wychowaniem.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza

ma poglebiong i uporzagdkowang wiedzg o wspodtczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej
nurtach i systemach pedagogicznych, zorientowang na zastosowania praktyczne

Student wie, ze placéwki wychowawcze 1 o§wiatowe musza podejmowac dziatania
W1.1 |innowacyjne, reagowac na zmiany i wychodzi¢ naprzeciw potrzebom swoich

wychowankow.

W1 = —— . ; . — K W03
W12 Student zna r6zne dziatania innowacyjne stosowane we wspotczesnej edukacji oraz -

wychowaniu (w Polsce i na §wiecie).

Student wie, ze zadaniem wspotczesnych placowek wychowawczych i oswiatowych jest
W1.3 |zadbanie o przygotowanie wychowankow i uczniow do samodzielno$ci poznawczej i
egzystencjalnej i inspirowania ich rozwoju.

UmiejetnoSci

posiada umiej¢tnos¢ samodzielnego planowania i realizacji oryginalnych i innowacyjnych projektow
zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci edukacyjnej

Student potrafi tworzy¢ projekty innowacyjne, ktore mozna zastosowac w procesie

ULl wychowania oraz uczenia, potggujace ich efektywnosc.

T LW TT1A4




U1.2 |. .
jego mozgu.

Student potrafi korzysta¢ z r6znych odkry¢ zwigzanych z funkcjonowaniem cztowieka i

1IN uviLT

U1.3

Student potrafi poznang wiedzg¢ (dotyczaca funkcjonowania cztowieka i jego mozgu)
wykorzysta¢ w konstruowaniu i realizacji r6znych innowacyjnych zajec.

Kompetencje

jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania si¢ w sposdb profesjonalny i przestrzegania
zasad etyki zawodowej; dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z
wlasng i1 cudzg praca; poszukuje optymalnych rozwigzan i mozliwos$ci korygowania

nieprawidlowych dziatan pedagogicznych

K1 Student potrafi konstruowac projekty dziatan innowacyjnych zwigkszajacych efektywnosé
podejmowanych dziatan dydaktycznych i wychowawczych.

K1.1

K_K04

nieprawidlowosci.

Student zna specyfike funkcjonowania srodowiska wychowawczego oraz szkolnego i
K1.2 |potrafi podejmowac dziatania innowacyjne, stuzace korygowaniu réoznych

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT

Wyklad

1 |Komunikacja i wspotpraca jako podstawa innowacji pedagogicznych.

N &

innowacji.

Wprowadzenie do problematyki innowacji pedagogicznych - najwazniejsze pojecia, typologia

[um—

Podstawowe pojecia istotne dla zrozumienia problematyki innowacji pedagogicznych.

Obowigzujace akty prawne zwigzane z innowatyka w pedagogice.

Kreatywno$¢ i tworczos¢: istota, rola i znaczenie.

Wybrane metody tworczego rozwigzywania problemow.

N[ AN|[n|B[|W]

Szanse i zagrozenia zwigzane z korzystaniem z Internetu.

NN W

—_ == = o

METODY DYDAKTYCZNE

Przedstawienie informacji, teorii i problemow (z wykorzystaniem sprzetu multimedialnego), projekcja filmow

dydaktycznych, burza mézgow, dyskusja.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Przygotowanie programu innowacji pedagogicznej (pracy semestralnej) dotyczacego wybranego przez studenta obszaru

dziatalno$ci pedagogiczne;.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
W11 1|praca ser,rlf:stralnfi .
2|aktywnos$¢ na zajeciach
wi W12 1|praca ser,rlf:stralnfi . K_W03
2|aktywnos$¢ na zajeciach
W13 1|praca ser,rlf:stralnfi .
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Wyklad
UL1 1|praca serfllestraln'a -
2|aktywno$¢ na zajeciach
Ul U12 1|praca serfllestraln'a - K Ul4
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U13 1|praca serfllestraln'a -
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|praca semestralna K K04
K1.2 1|praca semestralna -




FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 15 9
= 1 |Czytanie wskazanej literatury 15 20
A~ 2 |Przygotowanie pracy semestralnej 20 21
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa

1 [Dryden G., Vos J., Rewolucja w uczeniu, przet. B. J6zwiak, Poznan 2022.

2 [Kotarba-Kanczugowska M., Innowacje pedagogiczne w mi¢dzynarodowych raportach edukacyjnych, Warszawa

3 |Smak E., Innowatyka w edukacji, Opole 2014.

Uzupelniajaca

1 |Cudakowska A., Ksztaltowanie tworczych orientacji zyciowych w procesie edukacji, Biatystok 2004.

Szmidt K.J., Trening kreatywnos$ci. Podrgcznik dla pedagogow, psychologow i trenerow grupowych, Gliwice 2013.

Szuscik U., Raszka R. (red.), Innowacyjnos¢ w praktyce pedagogicznej, t. 2: Refleksje pedagogiczne w teorii i
praktyce, Katowice 2019.
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Nazwa przedmiotu Savoir vivre w pracy pedagoga Kod F2
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Humanistyczny
Poziom ksztatcenia Studia drugiego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Pedagogika Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Przedmiotow fakultatywnych Jezyk wyktadowy polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
157204 2 | [ | | | | [ [ofeoaf2] | | | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Swiadomo$¢ wartosci kultury osobistej i kultury stowa.
CEL PRZEDMIOTU
Zapoznanie studentow z zasadami savoir-vivre i ksztatcenie umiejetnosci stosowania etykiety w pracy pedagoga.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
w1 ma uporzadkowang wiedz¢ na temat zasad i norm etycznych oraz etyki zawodowej K W16
Wi1.1 |Zna zasady i normy zwigzane z etyka zawodowa. -
UmiejetnoSci
umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze¢ 1 poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé
autonomiczne dziatania zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowa
U1 K U10
U11 Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze¢ i podejmowac dziatania eksponujace ja w sposob
" |zgodny z zasadami.
Kompetencje
jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania si¢ w sposdb profesjonalny i przestrzegania
zasad etyki zawodowej; dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z
K1 |wlasng i cudzg praca; poszukuje optymalnych rozwigzan i mozliwos$ci korygowania K K04
nieprawidlowych dziatan pedagogicznych
K1.1 |Ma $wiadomo$¢ konieczno$ci przestrzegania zasad.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9
1 |SaV0ir—Vivre - etymologia, rola i znaczenie. 2 1




2 |Zasady savoir-vivre - dawniej 1 dzi$. 2 2
3 |Bilety wizytowe a wizytowki i e-wizytowki. 2 1
4 |Etykieta kontaktow oficjalnych/zawodowych. 2 1
5 |Savoir-vivre w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia. 2 1
6 |Savoir-vivre a praca z dzie¢mi i mtodzieza. 2 1
7 |"Pedagoga znajomos$¢ zycia", czyli poradnik savoir-vivre. 3 2
METODY DYDAKTYCZNE
Prezentacje multimedialne, nagrania, literatura przedmiotu.
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Praca pisemna w tworczej formie (np. opowiadan, ktore ztozg si¢ na mikropowies¢ dla dzieci).
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
Wi | WI1.1 | I|praca semestralna | K_W16
Umiej(;tnoéci|Wyklad
Ul | Ul.l | 1|praca semestralna | K_U10
Kompetencje|Wyklad
K1 | KI1.1 | 1|praca semestralna | K_K04
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w peni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
1 |Przygotowanie do zaje¢c 10 16
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 10
3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 15 15
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2

LITERATURA

Podstawowa

1 |Zgotkowie H. 1 T., Jezykowy savoir-vivre, Poznan 2001.

2 |Rothschild de N., Savoir-vivre XXI wieku, Poznan 2006.

Uzupehiajaca

1 |Leathers D. G., Komunikacja niewerbalna, Warszawa 20009.
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Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Multimedia w pracy pedagoga przelil(r)r?iotu F3
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Humanistyczny
Poziom ksztatcenia Studia drugiego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Pedagogika Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Przedmiotow fakultatywnych Jezyk wyktadowy polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 [704] 2 | | | | [ [ofeoaf2] | | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Ogolna orientacja w tematyce multimediéw oraz umiejetnosc obstugi programu Office

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest uswiadomienie roli mediow i multimediow w codziennym funkcjonowaniu czlowieka - jego
rozwoju i w jego kontaktach interpersonalnych. Student ma pozna¢ zwigzane z tym korzysci i zagrozenia, poznac
dostgpne programy i narz¢dzia multimed

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

EFEKT

Wiedza

zna terminologi¢ uzywang w pedagogice oraz jej zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, wraz z
kontekstem jej odniesien do praktyki pedagogicznej zwigzang z wybranymi obszarami praktyczne;j
dziatalno$ci medialnej 1 kulturalne;j

W1

Wi1.1

na terminologi¢ uzywang w obszarze zastosowan mediow w edukacji. Student rozumie
zrodla wiedzy i ich zastosowania w obrgbie pokrewnych dyscyplin naukowych; zna
mozliwosci i1 ograniczenia wybranych aplikacji komputerowych

K_Wo0l1

ma poglebiong i uporzagdkowang wiedzg o wspodtczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej
nurtach i systemach pedagogicznych, zorientowang na zastosowania praktyczne

W2

W21

zna terminologi¢ uzywang w pedagogice, pedagogice medialnej oraz w e-learningu i
rozumie ich Zzrédta oraz zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych.

K_W03

UmiejetnoSci

T

potrafi sprawnie porozumiewac¢ si¢ przy uzyciu roznych kanalow i technik komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistow, korzystajac z
nowoczesnych rozwigzan technologicznych

L TN




Ul.1

potrafi postugiwac si¢ podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu diagnozowania i

prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych w odniesieniu do

roznych kontekstow dziatalnosci pedagogicznej

n uvvo

U2

samodzielnie planuje i realizuje oryginalne i innowacyjne projekty zwigzane z wybrang sferg

dziatalno$ci kulturalnej, medialnej, promocyjno-reklamowej oraz potrafi formutowac¢ wiasne opinie

K_U08

U2.1

zna strategie dzialan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstow zastosowan
praktycznych mediow w procesie edukacyjnym

Kompetencje

K1

ma poglebiong $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebe cigglego

rozwoju osobistego 1 zawodowego o wymiar interdyscyplinarny, potrafi inspirowac i organizowaé

proces uczenia si¢ innych osob

K_KO01

K1.1

przygotowuje si¢ do swojej pracy, projektuje i wykonuje materiaty graficzne, prezentuje je

pozostatym uczestnikom grupy

prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z praktyka pedagogiczna, utozsamia si¢ z

jej wartosciami, celami i zadaniami

K2

K2.1

wykorzystuje oprogramowanie komputerowe zgodnie z jego przeznaczeniem, potrafi

wskaza¢ w wlasciwy sposob wskaza¢ wady i zalety mediow oraz wykorzystuje media w

dziatalno$ci pedagogicznej

K_K03

TRESCI KSZTALCENIA

Rodzaje mediéw oraz ich wplyw na czlowieka. Innowacje, korzysci i zagrozenia.

Charakterystyka kompetencji medialnych. Edukacja medialna w procesie ksztalcenia.

Multimedia jako narzedzia dydaktyczne - prezentacja programow, a takze obszarow
wykorzystania nowych mediow w pracy pedagoga, dydaktyka.

E NI N SN

N | W|W

Al W N~

Sztuka tworzenia prezentacji. 3

METODY DYDAKTYCZNE

Opracowania, programy komputerowe (np. Powerpoint, canva.com, prezi.com i inne), prezentacje multimedialne.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Aktywnos¢, przygotowanie prezentacji multimedialnej na zadany temat

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
W1 WL1 1 kolokwu{rln ustne' . K Wol
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1 kolokwu{rln ustne' . K_Wo03
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Wyklad
Ul U1 1 kolokwu%rrn ustn§ . K U03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu%rrn ustn§ . K U08
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwu{rln ustne' . K Kol
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu{rln ustne' . K K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow




3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow

| 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 15 9
1 [Przygotowanie do zajec¢ 10 13
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 13
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa

1 |Huk T., Pedagogika medialna. Aspekty spoteczne, kulturowe i edukacyjne, Impuls, Krakow-Katowice 2014.

Roguska A., Media globalne - media lokalne. Zagadnienia z obszaru pedagogiki medialnej i edukacji regionalnej,
Impuls, Krakow 2012.

Wolny-Zmorzynsk K. (red.), Komunikacja wizualna w prasie i mediach elektronicznych, Poltext, Warszawa 2013.

Uzupehiajaca

1 |Szrnigielska B. (red.), Psychologiczne konteksty Internetu, wyd. Wam, Krakow 2009.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT HUMANISTYCZNY & D M c
2 ‘ .“
S [ |
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU : l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu Wolontariat w pracy pedagoga przelil(r)r?iotu F4
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Humanistyczny
Poziom ksztatcenia Studia drugiego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Pedagogika Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Przedmiotow fakultatywnych Jezyk wyktadowy polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15z04] 2 | | | | | | | lolzoal 2| | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 45 Praca wtasna studenta 51
Razem 60 Razem 60
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak wstgpnych wymagan.
CEL PRZEDMIOTU

1. Zapoznanie studenta z wiedza, dotyczaca: pojecia, zrodet wolontariatu, jego rodzajow i funkcji, jakie petni w zyciu
jednostki i spotecznym oraz aspektow prawnych. Wiedza dotyczaca, znaczenia wolontariatu w zyciu spolecznym i jej
zastosowanie w praktyce pedagogiczne;j.

2. Przekazanie studentowi wiedzy, dotyczacej uwarunkowan genetycznych, spotecznych, sytuacyjnych, indywidualnych
zachowan prospotecznych w $wietle roznych teorii naukowych. Zapoznanie z indywidualnymi i spolecznymi aspektami
pomagania oraz ich konsekwencjami dla funkcjonowania spotecznego w odniesieniu do rozwigzan praktycznych.

3. Zapoznanie studenta z istniejagcymi formami wolontariatu oraz ze strukturg i funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, dziatajagcych w jego miejscu zamieszkania i w Polsce.

4. Przekazanie studentowi wiedzy oraz nabycie przez niego umiejetnosci, dotyczacych doboru wolontariatu do potrzeb
grup wykluczonych i marginalizowanych w lokalnym $rodowisku, tzw. grup wysokiego ryzyka.

5. Przygotowanie studenta do dziatan projektujacych, organizujgcych i wspierajacych wolontariat w lokalnych
spotecznos$ciach, w celu rozwigzywania ztozonych problemoéw spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza

zna terminologi¢ uzywang w pedagogice oraz jej zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, wraz z
kontekstem jej odniesien do praktyki pedagogicznej zwigzang z wybranymi obszarami praktycznej
dziatalnosci medialnej i kulturalne;j

w1 K_WO01

Student wykazuje si¢ znajomos$cia wiedzy, dotyczacej: pojecia, zrodet wolontariatu, jego
W1.1 |[rodzajow oraz funkcji, jakie petni w zyciu jednostki i spolecznym oraz jej znaczenia i
zastosowania w pedagogice i dyscyplinach pokrewnych.




W2

ma uporzagdkowang wiedz¢ o celach, normach i regutach organizacji i funkcjonowaniu wybranych
instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych i/lub
terapeutycznych

Student posiada uporzadkowang wiedze, dotyczacg istniejacych form wolontariatu oraz
W2.1 |zna strukture organizacji i funkcjonowania organizacji pozarzgdowych, dziatajacych w
jego miejscu jego zamieszkania.

K_W10

W3

ma poglebiong i rozszerzong wiedze¢ na temat biologicznych, psychologicznych, spotecznych,
filozoficznych podstaw ksztatcenia i wychowania; rozumie istot¢ funkcjonalnos$ci i
dysfunkcjonalnos$ci, harmonii 1 dysharmonii, normy i patologii w odniesieniu do rozwigzan
praktycznych

Student ma poglebiong i rozszerzong wiedz¢ na temat uwarunkowan genetycznych,
spolecznych, sytuacyjnych, indywidualnych zachowan prospotecznych w swietle r6znych
W3.1 |[teorii naukowych. Rozumie indywidualne i spoleczne aspekty pomagania oraz ich
konsekwencje dla funkcjonowania spotecznego w odniesieniu do rozwigzan praktycznych.

K W11

UmiejetnoSci

U1l

potrafi wykorzystywa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w
celu analizy zlozonych problemow edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, i
terapeutycznych, a takze diagnozowania i oddzialywan praktycznych

Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu wolontariatu, w celu
Ul.1 [|diagnozowania zapotrzebowania na wolontariat wérod lokalnej spoteczno$ci oraz
projektowania nowych aktywnosci spotecznych.

K_U02

U2

potrafi prawidlowo obserwowac, diagnozowac, analizowaé przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk
spotecznych, racjonalnie ocenia¢ ztozone sytuacje edukacyjne, analizowa¢ motywy ludzkich
zachowan w odniesieniu do obszaru dzialalno$ci pedagogicznej oraz stawiac proste hipotezy
badawcze i je weryfikowac

Student potrafi prawidlowo obserwowac, diagnozowacé, analizowaé przyczyny i przebieg
procesow, dotyczacych marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Potrafi racjonalnie
U2.1 |oceni¢ sytuacje grup wykluczonych/grup wysokiego ryzyka w lokalnej spotecznosci w
korelacji z dziatalno$cig wolontariackg, poprzez stawianie hipotez badawczych.

K_U07

U3

posiada poglebione umieje¢tnosci organizacyjne pozwalajgce na planowanie i innowacyjne
rozwigzywanie ztozonych problemow zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci edukacyjnej

Student posiada poglebione umiejetnos¢ organizacyjne, pozwalajace na projektowanie
U3.1 [wlasnych rozwigzan wolontariackich w lokalnym $rodowisku, w celu rozwigzywania
ztozonych problemoéw spotecznych.

K_Ul5

Kompetencje

K1

ma poglebiong $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebe cigglego
rozwoju osobistego i zawodowego o wymiar interdyscyplinarny, potrafi inspirowac i organizowac
proces uczenia si¢ innych osob

Ma $wiadomos¢ koniecznosci aktualizacji nabytej wiedzy oraz umiejgtnosci z zakresu
K1.1 [wolontariatu oraz przekazywanie ich innym osobom w celu rozpowszechniania idei
wolontariatu.

K_Ko01

K2

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z praktyka pedagogiczng, utozsamia si¢ z
jej warto$ciami, celami i zadaniami

Student prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy indywidualne i spoteczne oraz
K2.1 |utozsamia je z zapotrzebowaniem na wolontariat w lokalnych spotecznosciach,
identyfikujac si¢ z celami i funkcjami wolontariatu.

K_KO03

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy, odznacza si¢ odpowiedzialnoscia za
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone dzialania oraz ich skutki




Student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy, jest zainteresowany
K3 . . . . . . . K K05
K3.1 problemami indywidualnymi i spotecznymi oraz sposobami ich rozwigzywania na drodze -
*" |wolontariatu, odznacza si¢ odpowiedzialnoscig za przygotowanie do pracy
wolontariackie;j.
TRESCI KSZTALCENIA
1 |Pojecie, zrodta wolontariatu i jego funkcje. 2 1
) Zachowania prospoteczne w $wietle teorii naukowych. Indywidualne i spoteczne aspekty ) |
pomagania.
3 |Zapotrzebowanie na pomoc wsrdd grup wykluczonych i grup wysokiego ryzyka. 2 1
4 |Prawne aspekty wolontariatu. 2 1
5 |Diagnoza zapotrzebowania na wolontariat w lokalnym $rodowisku. 2 1
6 |Lokalne organizacje pozarzagdowe dziatajace na rzecz osob z grup wysokiego ryzyka. 2 1
7 |Propozycja wlasnych rozwigzan wolontariackich w lokalnym srodowisku. 3 3
METODY DYDAKTYCZNE
Wyktad konwersatoryjny, materialy zrodlowe, prezentacje multimedialne.
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Indywidualna praca zaliczeniowa oraz aktywno$¢ na zajeciach.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
wi W11 1|praca ser’rlf:stralnfi . K Wol
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w2 W21 1|praca ser’rlf:stralnfi . K_WI10
2|aktywnos$¢ na zajeciach
W3 W3l 1|praca ser’rlf:stralnfi . K Wil
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul ULl 1|praca serfllestraln'a . K U02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
v2 U2l 1|praca serfllestraln'a . K U07
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1|praca serfllestraln'a . K UlS
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1|praca ser’rlf:stralnfi . K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1|praca ser’rlf:stralnfi . K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1|praca ser’rlf:stralnfi . K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0

student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0

student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié

dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami




niedostateczny | ndst | 2 |zak1adane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnoSci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
1 |Przygotowanie do zajec 5 6
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 15
3 |Przygotowanie pracy semestralnej 30 30
Suma godzin: 60 60
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa

Gorecki M., Idea, instytucjonalizacja i funkcje wolontariatu, wyd. Zak, Warszawa 2013.

Kata J. G., Wolontariat mtodziezowy jako szansa samoaktualizacji, wyd. Naukowe Wyzszej Szkoty Ekonomii i
Innowacji, Lublin 2016.

Kola A. M., Wasilewska-Ostrowska K. M., Wolontariat szansg rozwoju spotecznego. Rekomendacje dla pracy
socjalnej, Wyd. Edukacyjne Akapit, Torun 2012.

Kola A. M., Wolontariat szansg rozwoju spotecznego: rekomendacje dla pracy socjalnej, Wyd. Edukacyjne Akapit,
Torun 2012.

Kromolicka B. (red.), Wolontariat w obszarze humanistycznych wyzwan opiekunczych, Wyd. Edukacyjne Akapit,
Torun 2005.

Kukowska M., Przepis na wolontariat, Wyd. Narodowe Centrum Kultury, Warszawa 2015.

Sokotowska E., Praca charytatywna mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci na terenie Dolnego Slaska
—raport z badan, "Resocjalizacja Polska", 2017, nr 14, s. 151-169.

Sokotowska E., Praca charytatywna skazanych na kar¢ pozbawienia wolno$ci, "Resocjalizacja Polska", 2015, nr 9,
s. 55-69.

Uzupehiajaca

Hoffman B., Wolontariat jako forma aktywnosci mtodziezy, "Problemy Opiekunczo-Wychowawcze", 2013, nr 7, s.
30-34.

Kata G., Wolontariat jako forma dziatania profilaktycznego, "Remedium", 2010, nr 6, s. 30-31.

Kromolicka B. (red.), Wolontariusz w zyciu srodowiska lokalnego, Wyd. Edukacyjne Akapit, Szczecin 2003.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT HUMANISTYCZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

DANS.

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Uzaleznienie od mediow KOd. F5
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Humanistyczny
Poziom ksztatcenia Studia drugiego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Pedagogika Specjalnos¢
Modut ksztatcenia Przedmiotow fakultatywnych Jezyk wyktadowy polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15z04] 2 | | | | | | | lolzoal 2| | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawy psychologii, refleksyjnosc¢, dociekliwo$¢ poznawcza.

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z nowymi formami uzaleznien tj od mediow. Okreslenie mechanizmow uzaleznienia, objawow i
poszczegdlnych etapow.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

ma poglebiong i uporzadkowang wiedze¢ o wspotczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej
nurtach i systemach pedagogicznych, zorientowang na zastosowania praktyczne

W1
Wi1.1

informacyjnym

Rozpoznaje i stosuje uzyskang wiedze w zakresie wi¢zi spotecznych w spoteczenstwie

K_W03

ma poglebiong wiedze na temat rozwoju czlowieka w cyklu zycia, w aspekcie biologicznym,
psychologicznym oraz spotecznym, w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci cztowieka

W2
Ww2.1

zawodowego

Posiada zasob wiedzy o rozwoju istoty ludzkiej w kazdym aspekcie w zyciu codziennego i

K_W06

W3

ma uporzadkowana wiedzg o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej i terapeutyczne;j

W3.1

Zna pojecia socjologiczne i pedagogiczne niezbednego w pracy zawodowej pedagoga

K_WIS

UmiejetnoSci

U1l

potrafi sprawnie porozumiewac¢ si¢ przy uzyciu roznych kanalow i technik komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistow, korzystajac z
nowoczesnych rozwigzan technologicznych

K_U03

Ul.1

odbiorcami

Uzywa nowoczesnych medioéw w pedagogice w kontaktach ze studentami i innymi




posiada poglebione umiejgtnosci pracy w zespole w zakresie prowadzenia badan spotecznych
U2 |niezbednych do opracowania diagnoz pedagogicznych K Ul1l
U2.1 |Wykonuje samodzielnie i w zespole badania spoteczne dla diagnoz pedagogicznych
posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i formach, rozszerzong o
krytyczng analize skutecznos$ci i przydatno$ci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte
U3 ) . K U18
podczas praktyki zawodowej -
U3.1 |Stosuje zdobyta wiedzg i wprowadza nowe tresci w pracy zawodowej
Kompetencje
ma poglebiong $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebe ciaglego
rozwoju osobistego i zawodowego o wymiar interdyscyplinarny, potrafi inspirowac i organizowac
K1 |proces uczenia si¢ innych osob K K01
K11 Pogtebia poziom swojego wyksztatcenia. Postuguje si¢ zasobem $wiatowej literatury
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z praktyka pedagogiczng, utozsamia si¢ z
K2 |[jej warto$Sciami, celami i zadaniami K K03
K2.1 |Inicjuje, rozstrzyga dylematy pracy pedagogicznej
uczestniczy w zyciu spotecznym i kulturalnym, oraz w opracowywaniu projektow spolecznych, ma
$wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy i
K3 |, . K_Ko06
Swiata »
K3.1 |Kreuje potrzebe¢ rozwigzywania probleméw spotecznych w swoim §rodowisku
TRESCI KSZTALCENIA
1 |Pojecie uzaleznienia od mediow. 3 2
2 |Mechanizmy psychologiczne zaangazowane w rozw0j i utrwalenia uzaleznienia. 3 2
3 |Kryteria rozpoznawania uzaleznienia od mediow. 3 2
4 |Skutki uzaleznienia od mediow (zdrowotne, spoteczne i ekonomiczne) 3 2
5 |Terapia i przeciwdzialanie uzaleznieniom od mediow 3 1
METODY DYDAKTYCZNE
Prezentacja wykladowa konwencjonalno - konwersatoryjna, prezentacje multimedialne
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Srednia ocen z egzaminu pisemnego z tresci wykladowych i pracy zaliczeniowej - prezentacji tematycznej
(indywidualnej i grupowej)
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
Wi W11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K W03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w2 W21 1 kolokwil%rrn ustn§ . K W06
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W3 W3l 1 kolokwil%rrn ustn§ . K_WI5
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul ULL 1 kolokwh{r’n ustne' . K U03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwh{r’n ustne' . K Ull
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwh{r’n ustne' . K UIS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -




K2 K2.1 1 kolokwu%rln ustne': . K_K03
2|aktywno$¢ na zajeciach

K3 K3.1 1 kolokwu%rln ustne': . K K06
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
g 1 |Przygotowanie do zajgc 5 10
~§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 11
g 3 |Przygotowanie pracy semestralnej 10 10
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2

LITERATURA

Podstawowa

1 |Chocholska P., Osipczuk M., Uzaleznienie od komputera i Internetu u dzieci i mtodziezy, Warszawa 2009.

Mastalerz E. i inni, (red.), Cyberuzaleznieni@: przeciwdziatanie uzaleznieniom od komputera i Internetu :
publikacja pokonferencyjna, Krakow 2007.

3 [Romanski R., Problem uzaleznienia od Internetu, "Remedium", 2017 12 (294), s. 5-7.
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